УТВЕРЖДАЮ:

                                                                   Глава Киселевского сельского поселения

__________________О.И.Каралкин
ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ

Инспектора ВУС Администрации 

Киселевского сельского поселения

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1 Инспектор ВУС Администрации подчиняется Главе Киселевского сельского поселения

1.2 Инспектор ВУС принимается и увольняется распоряжением Главы Администрации.

1.3 Инспектор ВУС в своей деятельности руководствуется: Конституцией РФ, федеральными и областными законами, в части оформление учетно-воинских документов, постановлениями и распоряжениями Главы Администрации района и поселения.

2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ И ОБЯЗАННОСТИ
2.1 Обеспечить полный охват воинским учетом граждан, пребывающих в запасе.

2.2 Проведение сверок карточек первичного учета с записями в военных билетах граждан, пребывающих в запасе.

2.3 Следить за состоянием, сохранностью, правильным построением картотеки:

Первичного учета граждан, пребывающих в запасе.

2.4 Производить постановку на воинский учет (снятие с воинского учета) граждан, пребывающих в запасе, и граждан, подлежащих призыву на военную службу.

2.5 Заполнять на граждан, пребывающих в запасе, и прибывших для постановки на воинский учет, карточки первичного учета (учетные карточки, алфавитные карточки).

2.6 Выявлять совместно с ОВД граждан, постоянно или временно проживающих на их территории и подлежащих постановке на воинский учет.

2.7 Обновлять карточки первичного учета.

2.8 Выявлять граждан женского пола, подлежащих постановке на воинский учет.

2.9 Изучать руководящие документы по воинскому учету.
2.10 Сверка с военкоматом военнообязанных граждан запаса.
2.11 Принятие, снятие с воинского учета граждан запаса.
2.12 Работа с призывниками, допризывниками.

2.13 Принимать участие в розыске и вручении повесток гражданам, уклоняющимся от призыва на военную службу или военные сборы, а так же военнослужащих самовольно оставивших воинские части.

3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ.

Инспектор ВУС несет ответственность за своевременное и качественное выполнение возложенных на него обязанностей и задач.

4. ТРЕБОВАНИЯ К РАБОТНИКУ.

1. На должность инспектора назначается лицо, имеющее среднее специальное образование.

2. Инспектор должен иметь знания и навыки, необходимые для качественного исполнения его функций и обязанностей, определенных настоящей должностной инструкцией.

С инструкцией ознакомлена

_____________/Мануйленкова И.А./

«01» ноября 2012 г.

